
หลักสูตร การปลูกฝังพฤติกรรมความปลอดภัย (ฺฺBBS) 

 หลักการและเหตุผล 

 สถิติอุบัติเหตุ ในปี 2551 พบผู้ประสบอันตรายจากวัสดุหรือสิ่งของ จำนวน 82,068 คน, เครื่องจักร 

จำนวน 23,427 คน, เครื่องมือ จำนวน 22,249 คน, สภาพแวดล้อมเกี่ยวกับการทำงาน จำนวน 13,448 คน 

และยานพาหนะ จำนวน 8,855 คน ตามลำดับ 

 จากสถิติการเกิดอุบัติเหตุดังกล่าวมีสาเหตุมาจาก 1) สาเหตุที่เกิดจากคน (Human Causes) มีจํานวน

สูงที่สุด 88 เปอร์เซ็นต์ของการเกิดอุบัติเหตุ ตัวอย่างเช่น การทํางานที่ไม่ถูกต้อง ความพลั้งเผลอ ความประมาท 

การมีนิสัยชอบเสี่ยงในการทํางาน เป็นต้น 2) สาเหตุที่เกิดจากความผิดพลาดของเครื่องจักร (Mechanical 

failure) มีจํานวนเพียง 10 เปอร์เซ็นต์ของการเกิดอุบัติเหตุตัวอย่าง เช่น ส่วนที่เป็นอันตรายของเครื่องจักรไม่มี

เครื่องป้องกัน เครื่องจักรเครื่องมือหรืออุปกรณ์ต่าง ๆ ชํารุดบกพร่อง รวมถึงการวางผังโรงงานไม่เหมาะสม 

สภาพแวดล้อมในการทํางานไม่ปลอดภัย เป็นต้น 3) สาเหตุที่เกิดจากชะตา (Acts of God) มีจํานวนเพียง 2 

เปอร์เซ็นต์ของการเกิดอุบัติเหตุ ซึ่งเป็นสาเหตุที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาตินอกเหนือการควบคุม เช่น พายุ น้ําท่วม 

ฟ้าผ่า เป็นต้น (H.W. Heinrich, 1920) โดยสาเหตุดังกล่าวสามารถดำเนินการป้องกันได้ดังตัวอย่างนี้ 1) 

Education ให้ความรู้แก่บุคลากรทุกระดับชั้น ตั้งแต่ผู้บริหารไปจนถึงพนักงานระดับล่าง 2) Equipment อุปก

รณ์ต้องมีพร้อมและได้มาตรฐาน 3) Enforcement มีกฎเกณฑ์ระเบียบบังคับ และสามารถควบคุมให้เกิดการ

ปฏิบัติได้อย่างจริงจัง (วิฑูรย์ สิมะโชคดี) 

 ดังนั้นเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจและความตระหนักให้กับพนักงาน กิจการหรือสถานประกอบการควร

ดำเนินการจัดฝึกอบรม หลักสูตร การปลูกฝังพฤติกรรมความปลอดภัย (ฺฺBBS) ให้กับลูกจา้งเพื่อให ้ ลูกจ้างเกิดความ

ตระหนักและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมความปลอดภัยของตนเองให้ถูกต้องและเหมาะสม 
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วัตถุประสงค์ 

  

1) เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในหลักการ จัดทำโครงการสร้าง Behavior Based Safety :BBS 

2) เพื่อสร้างพฤติกรรมการทำงานที่ปลอดภัยให้กับผู้ที่เข้าร่วมอบรม 

3) เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้และเข้าใจหลักการพื้นฐานในการกำจัดพฤติกรรมที่ไม่ปลอดภัย 

4) เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความเข้าใจถึงความสำคัญในการสร้างพฤติกรรมปลอดภัย 

คุณสมบัติผู้เข้าอบรม 

      

 - หัวหน้างาน, เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย, พนักงานระดับปฏิบัติงาน หรือผู้ที่สนใจ 

จำนวนผู้เข้าอบรม/รุ่น จำนวน 1-30 ท่าน/รุ่น 

วิธีการฝึกอบรม  บรรยาย / กรณีศึกษา / ฝึกภาคปฏิบัติ 

วิธีการประเมินผลและเกณฑ์การวัดผล 

 -  ระยะเวลาเข้ารับการฝึกอบรม 100% จำนวน 6 ชั่วโมง 

 -  แบบทดสอบก่อน และหลังการฝึกอบรม 

สิ่งที่จะได้รับหลังการอบรม วุฒิบัตรผ่านการอบรม 
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กำหนดการฝึกอบรม หลักสูตร การปลูกฝังพฤติกรรมความปลอดภัย (ฺฺBBS) 

 

 

    

 

เวลา รายละเอียด

 08.30-09.00 น.
ลงทะเบียน   

ทำแบบทดสอบก่อนการฝึกอบรม

 09.00-10.30 น. 

ภาคทฤษฎี                                                                                                          

(1) ความสำคัญของวัฒนธรรมความปลอดภัย และความหมายของพฤติกรรมเสี่ยง และ BBS                                                        

(2) โครงสร้างความปลอดภัย  (Safety  Base  Structure)              

10.30-10.45 น. พักเบรค

10.45-12.00 น.
(3) การกำจัดพฤติกรรมเสี่ยง  (Behavior-Based  Safety)                                                              

(4) ยุทธวิธีในการแก้ไขพฤติกรรม  (Behavior  Modification)                                      

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหาร

13.00-14.30 น. 

ภาคทฤษฎี                                                                                       

(5) หลักการของ  BBS 

(6) กรณีศึกษา

14.30-14.45 น. พักเบรค

14.45-16.00 น.

ภาคปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 

(7) การจัดทำโครงการ "การสร้าง Behavior Based Safety :BBS"  

ตอบข้อซักถาม - ทำแบบทดสอบหลังการฝึกอบรม

กำหนดการและเวลาสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม
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ช่องทางการขอเอกสารเสนอราคา / สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม (การจัดฝึกอบรมภายใน) 

 ประสานงานติดต่อเจ้าหน้าที่ บริษัท เซฟสิริ (ประเทศไทย) จำกัด ไดท้ี่ 

 เบอร์โทร    : 091-887-5136 / 083 – 939 – 9514 / 02 – 010 – 3522 

 E-mail      : sale@safesiri.com 

 Add LINE Friends via QR Code   : 

    

ช่องทางการสมัครอบรมเพิ่มเติม (กรณีอบรมแบบทั่วไป ตามกำหนดวัน เวลาและสถานที่ ด้านหน้าเว็บไซต์ 

www.safesiri.com ) 

 สามารถสมัครอบรม ได้ที่ Link https://www.safesiri.com/อบรมความปลอดภัย/ 

ช่องทางการชำระค่าบริการ
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