
หลักสูตร  การจัดทำโครงการอนุรักษ์การได้ยิน 

 หลักการและเหตุผล 

 ในแต่ละปี พบว่าคนไทยป่วยโรคการสูญเสียการได้ยิน เข้ารับการรักษาที่โรงพยาบาลราชวิถี เฉลี่ยกว่า 

3,000 คนต่อปี ทั้งนี้มีสาเหตุมาจาก พันธุกรรม, การติดเชื้อ, อุบัติเหตุกระทบกระเทือนบริเวณศรีษะ, ประสาทหู

เสื่อมเฉียบพลันโดยไม่ทราบสาเหตุ, การทำงานในพื้นเสียงดังเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทำงาน 8 ชั่วโมง 

ตั้งแต่ 85 เดซิเบลเอขึ้นไป และฤติกรรมเสี่ยง เป็นต้น  (ไทยทริบูน, 2561) นอกจากการสูญเสียการได้ยินแล้ว

เสียงดังยังส่งผลเสียในด้านอื่นๆเช่น เกิดการรบกวน การพูดคุย และกลบเสียงสัญญาณต่างๆ, ทำให้ร่างกายและ

จิตใจเกิดการเปลี่ยนแปลง เป็นต้น 

 จากปัญหาดังกล่าว หน่วยงานหรือสถานประกอบการที่เกี่ยวข้องสามารถดำเนินกิจกรรมป้องกันและลด

ความสูญเสียการได้ยินของพนักงานได้โดย การจัดทำโครงการอนุรักษ์การได้ยิน ตามประกาศกรมสวัสดิการและ

คุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดทํามาตรการอนุรักษ์การได้ยินในสถานประกอบกิจการ พ.ศ. 

2561 ข้อ ๒ ให้นายจ้างจัดทํามาตรการอนุรักษ์การได้ยินในสถานประกอบกิจการเป็นลายลักษณ์อักษร ในกรณีที่

สภาวะการทํางานในสถานประกอบกิจการมีระดับเสียงที่ลูกจ้างได้รับเฉลี่ยตลอดระยะเวลา การทํางานแปด

ชั่วโมงตั้งแต่แปดสิบห้าเดซิเบลเอขึ้นไป โดยอย่างน้อยต้องมีรายละเอียด ดังนี้ 

 1. นโยบายอนุรักษ์การได้ยิน 

 2. การเฝ้าระวังเสียงดัง 

  - การสำรวจและตรวจวัดระดับเสียง 

  - การศึกษาระยะเวลาสัมผัสเสียงดัง 

  - การประเมินการสัมผัสเสียงดังของลูกจ้าง 

 3. การเฝ้าระวังการได้ยิน 

 4. หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 5. การจัดทำและติดแผนผังแสดงระดับเสียง 

 6. การอบรมให้ความรู้ 

 7. การประเมินและทบทวนการจัดการมาตรการอนุรักษ์การได้ยิน 

 ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องตามที่กฎหมายกำหนดรวมถึง ป้องกันและลดปัญหาอันตรายจากเสียงดัง หน่วยงาน

หรือสถานประกอบกิจการ จึงจำเป็นต้องฝึกอบรมสร้างความรู้ความเข้าใจและความตระหนักให้กับพนักงาน ในเรื่อง

อันตรายจากเสียงดัง และการควบคุม ป้องกัน รวมถึงการใช้งานอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยที่ถูกต้องเหมาะสม 
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วัตถุประสงค์ 

  

1) เพื่อให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติได้สอดคล้องตามที่กฎหมายกำหนด 

2) เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจเกี่ยวมาตรการอนุรักษ์การไดย้ิน 

3) เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมตระหนักและให้ความสำคัญต่อการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ิน 

4) เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจอันตรายของเสียงดัง และการควบคุม ป้องกัน รวมถึงการใช้งานอุปกรณ์

คุ้มครองความปลอดภัยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

คุณสมบัติผู้เข้าอบรม 

      

 - พนักงานที่ทำงานในบริเวณที่มีเสียงดังที่ได้รับเสียงเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทำงาน 8 ชั่วโมง ตั้งแต่ 

85 เดซิเบลเอขึ้นไป และพนักงานที่เกี่ยวข้อง หรือผู้ที่สนใจ 

จำนวนผู้เข้าอบรม/รุ่น จำนวน 1-40 ท่าน/รุ่น 

วิธีการฝึกอบรม  บรรยาย / กรณีศึกษา / กิจกรรม workshop 

วิธีการประเมินผลและเกณฑ์การวัดผล 

 -  ระยะเวลาเข้ารับการฝึกอบรม 100% จำนวน 6 ชั่วโมง 

 -  แบบทดสอบก่อน และหลังการฝึกอบรม 

สิ่งที่จะได้รับหลังการอบรม วุฒิบัตรผ่านการอบรม 
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กำหนดการฝึกอบรม หลักสูตร การจัดทำโครงการอนุรักษ์การไดย้ิน 

 

เวลา รายละเอียด

 08.30-09.00 น. ลงทะเบียน  ทำแบบทดสอบก่อนฝึกอบรม

 09.00-10.30 น.  ภาคทฤษฎี                                                                                                          

(1) ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรการอนุรักษ์การได้ยิน

10.30-10.45 น. พักเบรค

10.45-12.00 น. (2) ความสำคัญของการทดสอบสมรรถภาพการได้ยิน

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหาร

13.00-14.30 น. ภาคทฤษฎี                                                                                       

(3) อันตรายจากเสียงดัง

14.30-14.45 น. พักเบรค

14.45-16.00 น. ภาคทฤษฎี  (ต่อ) 

(4) การควบคุม ป้องกัน และการใช้อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

กิจกรรม workshop

16.00-16.15. น. ทำแบบทดสอบหลังฝึกอบรม

กำหนดการและเวลาสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม
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ช่องทางการขอเอกสารเสนอราคา / สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม (การจัดฝึกอบรมภายใน) 

 ประสานงานติดต่อเจ้าหน้าที่ บริษัท เซฟสิริ (ประเทศไทย) จำกัด ไดท้ี่ 

 เบอร์โทร    : 091-887-5136 / 083 – 939 – 9514 / 02 – 010 – 3522 

 E-mail      : sale@safesiri.com 

 Add LINE Friends via QR Code   : 

    

ช่องทางการสมัครอบรมเพิ่มเติม (กรณีอบรมแบบทั่วไป ตามกำหนดวัน เวลาและสถานที่ ด้านหน้าเว็บไซต์ 

www.safesiri.com ) 

 สามารถสมัครอบรม ได้ที่  https://www.safesiri.com/อบรมความปลอดภัย/ 

ช่องทางการชำระค่าบริการ 
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